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Patronage Laïque
du Pilier Rouge

L'association du

Une action d'éducation Populaire
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Ouvert à tous les publics, l'Association agit dans le respect de ses objectifs fondamentaux : Participer,
avec l’individu, à son épanouissement, à la formation d’un citoyen libre et responsable, dans une
société de progrès social.
Son action politique a pour ambition de contribuer à faire en sorte que le monde d’aujourd’hui ne soit
basé que sur les valeurs humanistes où priorité est donnée aux citoyens et non au système
marchand, en défendant : 

La démocratie, participative, active et réelle, comme seule organisation sociale et de décision
permettant à tous de contribuer à la vie politique de la société,
L’éducation comme facteur d’épanouissement de l’individu, permettant à chacun de construire son
devenir,
La laïcité comme principe de vie, parce que fondée sur le respect des personnes et des
différences, 
et susceptible de libérer véritablement l’individu de toute forme idéologique d’aliénation.

Au quotidien l’Association met en œuvre des actions qui répondent aux 3 orientations associatives :

Agir en complémentarité de l'école publique (animations périscolaires dans les deux écoles
publiques partenaires, accompagnement à la scolarité, soutien aux projets d'école, ...),
Créer des liens et des solidarités dans et hors les murs (animations hors les murs, vie de quartier,
évènements culturels, sorties familiales, parentalité, éco-responsabilité,...),
Permettre l'émancipation par l'accès à la culture, aux sports et aux loisirs (accueil de loisirs,
séjours de vacances, stages thématiques, activités sportives, culturelles, artistiques, offre
culturelle de proximité).

Les actions sont pensées dans une approche globale avec le souci constant de la cohérence et de la
complémentarité nécessaire à la réussite de nos objectifs d'épanouissement et d'éducation de
l'individu. Également, et de manière transversale à l'ensemble de nos activités, le Patronage œuvre
pour une prise de conscience collective autour des enjeux sociétaux liés à l'environnement et à
l'inclusion de Tous les publics.

Le Patronage Laï que du Pilier-Rouge est une association d’Éducation Populaire
au service des habitants des quartiers brestois, et plus particulièrement les
quartiers du Pilier Rouge, Petit Paris et Place de Strasbourg.
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Les réseaux sociaux
En 2022, de nouveaux réseaux sociaux tels qu'Instagram et TikTok ont été déployés, ce qui a
permis à la structure de renforcer sa présence en ligne. Cependant, parmi les réseaux sociaux
utilisés par le PLPR, celui qui se démarque le plus est Facebook.

1349

470

763

+ 1245 abonnés
Facebook en 6 ans 

1167

206132104

Au cours de l’année 2022, nous avons créés divers supports de communication pour
diffuser les activités et actualités. Nous avons notamment utilisé : 

Des supports numériques tels que  le site web, les réseaux sociaux (Facebook,
Instagram, Tiktok) et TMS (Toutes Mes Sorties).
Des supports imprimés tels que des flyers, des plaquettes, des affiches, des
cartons d'invitation, des brochures, des dépliants et autres supports divers.
Nous avons produit des vidéos pour valoriser nos actualités,
Offert des objets promotionnels tels que des t-shirts, des sacs et des marque-
pages.
Nous avons également utilisé l'emailing via notre logiciel de gestion Goasso,
La presse (Télégramme, Ouest France, Côté Brest)
Et enfin, la radio (France Bleu Breizh Izel, Radio U).

Les supports de communication
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Parmi ces abonnés, 66,6 % sont des femmes et 33,4 % des hommes, avec
une majorité de la population basée à Brest (61,1 %). Les autres communes
les plus touchées sont Guipavas (1,7 %), Le Relecq-Kerhuon (1,6 %) et
Plougastel Daoulas (1,5 %). En plus des réseaux sociaux, le PLPR est
également présent en ligne via son site internet, qui permet de partager
toutes les actualités et activités de la structure.

De plus, afin que les adhérents et les bénévoles de l'association soient bien
informés des actualités, des mails leur sont régulièrement envoyés grâce à
notre logiciel Goasso. En somme, les informations circulent en ligne à travers
trois canaux principaux : les réseaux sociaux, le site internet et les e-mails.

Brochure 2022/2023

Il est important de souligner que la brochure annuelle de la
structure est le support de communication le plus crucial
pour la visibilité associative. Cette brochure recense tous nos
domaines d'activités. Elle constitue l'élément clé pour
promouvoir l'association.
Chaque année, nous publions cette brochure avant l'été pour
permettre aux adhérents existants et potentiels de découvrir
l'étendue des activités avant les inscriptions du mois de
septembre suivant.

Nouvelle identité visuelle
En fin d'année 2022, nous avons exploré plusieurs styles graphiques et formats avant de définir
celui qui lui convient le mieux à l'Association. Afin de garantir une cohérence visuelle entre tous les
supports, une charte graphique sera proposée à l'ensemble des secteurs en 2023. Cette initiative
permettra d'harmoniser notre communication visuelle et d'améliorer la perception de notre image
de marque.
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Secteur activités socioculturelles

Répartition des adhérents inscrits à
une activité culturelle ou artistique

706 adhérents aux
activités culturelles

et artistiques
contre 577 en 21/22
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Répartition des adhérents inscrits à
une activité sportives et de bien-être
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Les nouveautés à retenir
Bébé signe avec l’association des mains des signes qui propose des séances parents-
enfants pour apprendre à communiquer avec son enfant qui ne parle pas.

Le piano, le solfège, le théâtre "radiophonique" pour les enfants de 6 à 8 ans, la zumba
kids, l'éveil au karaté pour les 4/5 ans,  font partie des nouveautés proposées aux enfants
et aux jeunes.

L’école d'Aikido de Brest a rejoint le PLPR en qualité d'association partenaire et propose
des cours hebdomadaires dès 13 ans au gymnase du Petit-Paris.

Pour les adultes deux cours de yoga sont venus étoffer la proposition d’activités forme et
bien-être : le yoga doux et le yoga vinyasa.

Sur le secteur culturel adulte, le solfège, le piano, la gravure sur estampes, l’art floral, la
comédie musicale, les percussions et la Zumba complètent l’offre .

La classe d’acteurs a remplacée la masterclass théâtre. Elle est toujours animée par
Sydney Bernard et propose une formation technique de l’acteur . Ouvert aux amateurs et
aux professionnels, cet atelier permet de s’outiller de l’histoire du théâtre à la mise en
scène.

1251 adhérents participent à une activité en
2022/2023 contre 984 en 2021/2023

L’augmentation est due notamment à une
progression des cours de Pilates, Chorale, Gospel
et à de nouvelles activités
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551 adhérents aux
activités sportives

et de bien-être
contre 407 en 21/22

Les adhésions rattachées au secteur
socioculturel enregistrent une

progression de 27 % 
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Encadrement
Équipe composée de : 

2 Directeurs (Goulven et Fred) avec aussi Cheyenne qui a validé l’UC de direction de son
BPJEPS en adjointe de direction pendant l’été
39 animateurs différents dont 27 les mercredis. 
5 apprentis BPJEPS, 3 apprentis CPJEPS, 4 Services civiques, 2 stagiaires extérieurs
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Secteur enfance

Activités
Comme depuis plusieurs années, les équipes ont proposé de nombreuses activités sportives aux
enfants. Ceci afin de répondre au mieux à l’objectif santé du projet pédagogique. De même, les
sorties ont été privilégiées au maximum dans les plannings d’activités.

Séjours
Plusieurs séjours étaient programmés pour l’été. 

Aventure au centre nautique (5 jours pour les 9/13 ans) 15 enfants
Cirque au centre nautique (5 jours pour les 6/8 ans) 8 enfants
 Nature Equitation à Trouzilit (5 jours pour les 6/10 ans) 15 enfants
Trois curés (2 jours pour les 5 ans) 10 enfants
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Moyenne enfants/jour

2022 2021 2020

Mercredis 104 99 69

Hiver 58.3 43.1 45.4

Printemps 64 54.4 0 (covid)

Été 56 52.7 38.1

Automne 66.1 65.2 43.8

Noël 40 41.4 32.75

La fréquentation de l’accueil est en hausse sur les 3 dernières saisons.
Cette augmentation des effectifs concerne aussi bien les mercredis, où notre capacité
d’accueil maximale est parfois atteinte, que les vacances scolaires. Et les données du début
d’année 2023 confirment cette tendance.

Fréquentation

L’équipe a participé à une analyse de pratique
tout au long de l’année. 

En effet, à partir d’Avril, 6 séances ont été
animées par Elodie Quéré de l’organisme
Eslade.

Ces temps de travail en équipe ont permis de
libérer la parole des participants et
d’améliorer le fonctionnement du centre,
notamment au niveau de l’accueil des enfants
porteurs de handicap.

Analyse de pratique
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Total de présences
78837565

4627

2020                            2021                           2022
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Secteur enfance

L’accompagnement scolaire s’inscrit dans le projet associatif du Patronage Laïque du Pilier Rouge en
lien avec la Charte Nationale du CLAS.  Il se place en complémentarité de l’action des écoles publiques
du quartier partenaires du Patronage Laïque du Pilier Rouge (Écoles publiques du Petit Paris et du
Pilier Rouge). Ce sont les élèves du CP au CM2 qui y sont accueillis. L’Accompagnement scolaire est
un espace de vie collective où les enfants se retrouvent pour la plupart tous les jours après l’école. Il se
définit comme un prolongement de l’action des enseignants, animé dans une logique d’aide à la
méthodologie, d’éveil culturel et artistique en faveur de l’épanouissement des enfants, du
développement de leur capacité à penser, à faire des choix. Son fonctionnement vise à atteindre
l’ensemble des objectifs du projet éducatif du patronage.



Les enfants
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les objectifs
Accompagner les parents dans le suivi de la
scolarité des enfants.

Élargir les centres d’intérêts des enfants en
proposant des activités qui associent
renforcement des apprentissages et activités de
loisirs autour de la culture, du sport, du
développement durable, de la découverte et
l’expérimentation.

Favoriser la responsabilisation, la socialisation des
enfants, l’épanouissement de l’enfant,
l’apprentissage de la vie collective, la solidarité, la
socialisation, l’acquisition de l’autonomie, la
découverte, la culture…

Renforcer (maintenir ou conforter) les liens avec
les enseignants.

Favoriser l’accueil des enfants en difficultés
scolaires, sociales ou familiales.

30 enfants sont inscrits au 31 décembre 2022, ils sont 24
présents par jour en moyenne. Les inscriptions se
poursuivent tout au long de l’année scolaire. Actuellement, 4
enfants s’apprêtent à rejoindre le groupe.

Le groupe est composé :
des enfants déjà inscrits l’année passée, avec qui un
travail de suivi a déjà démarré, 

d’enfants en difficulté pour lesquels les enseignants
préconisent aux parents l’inscription à
l’accompagnement scolaire.

Ces difficultés sont variées : difficultés scolaires, contexte
familial, barrière de la langue…



L'encadrement
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l'accompagnement à la scolarité est encadré par :
Le coordinateur, responsable de l’activité.
Les animateurs :

2 services civiques,
2 stagiaires CPJEPS
2 stagiaires BPJEPS LTP
2 stagiaires BPJEPS APT

Les bénévoles

Plusieurs bénévoles se sont engagés depuis plusieurs années, ils sont présents un ou deux soirs par
semaine. Cette fidélité et la régularité permettent la connaissance des enfants et de leurs besoins.
Nous tenons à les remercier pour leur engagement et leur investissement indispensables dans cette
action éducative et sociale.

En effet, l’accompagnement scolaire est un lieu où des enfants et des adultes se retrouvent tous les
jours de classe. C’est un espace particulier qui favorise la mixité sociale, qui permet des relations
intergénérationnelles, où des règles de vie sont établies, c’est aussi un espace où les enfants
grandissent ensemble dans le respect des autres.
Tout ceci favorise la progression et le mieux-être des enfants. Les résultats sont chaque année
palpables.

D’autres points participent à la réussite de ce temps comme la véritable collaboration que nous
avons avec les enseignants. Cette collaboration débute dès la recommandation pour l’inscription, et
se poursuit par l’accompagnement au quotidien et ce pendant tout le cursus scolaire en élémentaire.

Nous avons des échos et retours positifs de la part des enseignants qui nous font part de leurs
constats par rapport à l’évolution positive du comportement des enfants et le développement de
leurs capacités.

Nous devons regretter toutefois la difficulté que nous avons à réunir bénévoles et enseignants aussi
souvent que souhaité dans notre projet. En effet, malgré leur intérêt pour ce type de rencontre, ces
derniers ont du mal à se rendre disponibles.

Le projet d’animation
Ancré auprès des enfants et des familles l’éveil à la culture se poursuit apr des rencontres avec des
artistes, des sorties au musée...

Le principe des rencontres avec les artistes est le suivant :
Visite de l’exposition en présence de l'artiste
Pratique "ludique" de la technique artistique utilisée par l'artiste

« D’autres éléments contribuent à ces
résultats positifs »



Les rencontres familiales, les temps
conviviaux
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Ces activités ont été fortement impactées par les contraintes sanitaires. Aujourd’hui, nous incitons
les parents à rentrer à nouveau dans le centre, ils reprennent petit à petit l’habitude ce qui favorise
les rencontres et les discussions.

Nous proposons aussi régulièrement des temps d'animation avec les familles en dehors du cadre
horaires, après l’activité, autour du fil rouge de la saison, comme la soirée jeux de société de
décembre au cours de laquelle les parents et les enfants ont pu découvrir et jouer à plusieurs jeux,
accompagnés des animateurs.
 

De plus, nous mettons en place à chaque bimestre des grands jeux collectifs et coopératifs qui se
déroulent sur toute une semaine comme le Sky’œuf de décembre (jeu d’équipe qui mélange
épreuves coopératives et scientifiques). Nous travaillons actuellement sur une proposition d’Escape
Game.

En juin 2022, nous avons remis en place la traditionnelle rencontre de fin saison à laquelle sont
conviés les enfants, les familles et les bénévoles. Ainsi nous nous sommes retrouvés autour d’un
pique –nique en soirée sur la plage du Moulin-Blanc, suivi de jeux avec les familles.

Une proposition que nous renouvellerons à la fin de la saison 2023.

Les ateliers Théâtre 
Des ateliers théâtre sont proposés par Isabelle QUELEN et Gérard QUIGUER, animateurs de
l’activité Théâtre Enfants 8/12 ans. Un vendredi sur deux les CM1 et CM2 peuvent pratiquer le
théâtre durant toute la séance (ils ne font pas les devoirs). Dans la continuité de ce projet, une
présentation aux familles pourra être envisagée cette année.

Voici quelques temps forts qui ont été appréciés
par les enfants et les intervenants en 2022 :

En avril : gravure avec Marie Michel
En mai : retour du collectif « brut de récup’ »
autour d'une initiation à la technique du papier
mâché
En décembre : visite à la bibliothèque de saint-
Marc « des monstres et des merveilles »
En février : rencontre avec Loulou Gueguen
(sculpteur) et Jean-Claude Noël (peintre)
En mars : création de masques en papier mâché
avec Paolo étudiant aux Beaux-Arts
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« L’EVS au PLPR, un espace pour être écouté et
s’investir »

Bilan de l’année de préfiguration de
l’espace de vie sociale

Fin 2021, le PLPR a obtenu un accord de préfiguration avec la CAF du Finistère pour développer
un espace de vie sociale (EVS), un agrément qui a conforté le développement des solidarités
dans et hors les murs. L’association a obtenu un co-financement de la mission d’animation de la
vie sociale avec la ville de Brest, dans le cadre du conventionnement pluriannuel.

L’année 2022 fut consacrée à la préfiguration de l’EVS dans le but de conforter le projet et les
actions mises en place. Quatre axes de travail étaient retenus pour répondre au plus près des
besoins et attentes des habitants sur leur bassin de vie :

Favoriser le lien social et la mixité
Favoriser l’épanouissement des relations intrafamiliales
Contribuer à la dynamique territoriale en développant le partenariat
Accueillir et aller vers les habitants
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Cette année, nous a permis de : 

Préciser le diagnostic du territoire en
développant une méthodologie de travail
Favoriser l’appropriation du projet par les
habitants des quartiers
Développer des actions articulées avec
celles des autres acteurs associatifs et
institutionnels

En octobre 2022, le premier comité de pilotage réunissant les partenaires institutionnels, les acteurs
locaux, des habitants, les membres du Ca et les salariés a permis de garantir le sens de la démarche
EVS du PLPR, d’évaluer les actions mises en place cette année et de maintenir les grandes
orientations pour les années 2022-2024 dans la continuité des quatre axes de travail de la
préfiguration.

Ainsi en décembre 2022, la CAF a validé notre demande d’agrément pour 2023-2024 pour continuer le
travail entreprit depuis deux ans.
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LA ROULOTTE
La Roulotte, collectif de bénévoles soutenu par l’équipe professionnelle, notamment la direction et la
médiation culturelle, constitue le secteur culturel du Patronage Laïque du Pilier Rouge.

Le collectif « la Roulotte » revendique son statut d’Éducation Populaire en :
Permettant à des bénévoles qui souhaitent œuvrer pour l’ouverture et la diffusion culturelle de
s’accomplir
Organisant des événements tous publics sans condition d’âge, de sexe, de lieu de résidence,
d’argent
Favorisant des animations culturelles qui reconnaissent à qui le souhaite la volonté, et la capacité
de s’affirmer, de se découvrir à tous les âges de la vie
Valorisant des spectacles culturels permettant de comprendre le monde qui nous entoure

La Roulotte c’est : 
Un espace d’exposition, l'espace Charlie
Les premiers dimanches d’hiver
Des spectacles culturels variés
Des partenariats locaux visant à valoriser les initiatives culturelles Brestoises et/ou locales
(Festival Petite et Grande marée, OUPS, Pluie d’images…)
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Les expositions
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Chaque projet d’exposition a son identité propre. La Roulotte affirme là sa volonté d’offrir au plus
grand nombre un espace d’exposition sans prérequis de compétences ou de références.
L’ADN « Éducation Populaire » revendiqué par le collectif consiste à valoriser la pratique artistique en
amateur comme un moyen de se réaliser.
Une programmation annuelle  permet d’assurer un enchainement logique et une variété de contenus. 

Tout au long de l’année 2022, divers artistes ont fait vivre l'espace Charlie :
"Lumières nocturnes" Max Gaultier
"Brut de récup’" Association Brut de Pinsé
"Court-long-court-long-court" Marie Michèle Lucas
"Rom'one" Peinture, Street Art
"Illustrations" Éric Foll
"Gulf stream" Matthieu Le Gall
"Sculpture peinture" Jean Claude Noël, Louis Gueguen & Anastasia Elias
"Jeux d'algues" Christian ROUCHOUSE

Le 1er salon des artistes

Les premiers dimanches d’hiver
Devenus les RDV du dimanche après-midi, les mois où le temps incite aux spectacles en intérieur les
premiers d’hiver ne cessent d’attirer. Chaque dimanche l’équipe de la Roulotte accueille environ 60
spectateurs.

En 2022 la scène des premiers dimanches d’hiver a accueilli :
Les passeurs de chansons, les plumeurs de lune
Le collectif Awen Brendaouez
Spectacle “Le conte à l’Air Libre” de Céline Gumuchian
La Chusma du Bout de la Terre !
La Mala Pata
Le Groupe Plijadur

Le salon des artistes développé par la Roulotte sous la
houlette de Jacqueline Richard, administratrice déléguée
aux expositions, a accueilli 45 artistes.

Une 1ère édition organisée durant les vacances de
printemps du 11 au 15 avril 2022 qui a tout naturellement
trouvé sa place dans la programmation culturelle du
PLPR.

L’aventure continue avec un 2ème salon programmé en
2023.



Les autres événements culturels
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Autres événements cultuels de l’année 2022 :  
Février : Festival "OUPS : spectacle « Le K »" de Dino Buzzati
Avril : Festival "Petite marée : spectacle « Ma maison fait clic-clac »" de Barbara Glet & Louis
Galliot
Juin : Concert de rock féminin français par "Just to be here" au profit de l’espace de vie sociale du
PLPR
Juillet : Dîner spectacle "Ciné catch" de la compagnie ACTE II
Octobre : Fête de la science, spectacle "Objectif terre" de la compagnie imaginaire théâtre et la
terre à ciel ouvert
Novembre : Concert dessiné "tracé la route" de Marie Bobin, un spectacle tout public  ; Festival
"Grande marée" de Julien TAUBER

ACCORDS MJC
Le PLPR a rejoint la MJC de l’harteloire et la MJC de Pen Ar Créac’h pour contribuer à l’organisation
de concerts de blues et de chanson française dans la mythique salle du Vauban à Brest.

En 2022 on retiendra :
Automatic city
Les p’tits yeux & Les types à pied

6ème théâtrales de la Roulotte 
29, 30 avril et 1er mai 2022

Le festival brestois du théâtre amateur qui, en 2022, a
complété son format et sa programmation avec un
spectacle hors les murs au cœur du micro-quartier du
Petit-Paris.
Ambassadeur du théâtre comme outil de
compréhension du monde qui entoure, le collectif La
Roulotte travaille chaque année à une proposition multi
publics (amateurs de théâtre, adhérents du PLPR,
habitants du quartier, Brestois.es) pour faire du festival
un espace-temps dynamique et adapté !
En 2022, pas moins de onze compagnies ont participé à
la 6ème édition des théâtrales de la Roulotte. Pour la
première édition, le festival a accueilli la restitution
d’un atelier théâtre de la maison du théâtre de Brest. Ce
partenariat a été un véritable succès, il a notamment
fait déplacer un public local et nombreux, et il a permis
d’enclencher un travail rapproché entre les deux
structures.

https://agenda.letelegramme.fr/spectacles/finistere/brest/spectacle-le-k-de-dino-buzzati-1215915
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LES RDV DU PRINTEMPS
Samedi 26 Mars et Dimanche 27 Mars 2022
Tous les ans, à l’occasion de l’évènement des RDV du printemps, le bassin de vie du Haut-Jaurès
accueille de nombreuses animations culturelles, artistiques, conviviales (Concert, théâtre, danse).
Celles-ci se déroulent sur l’espace public, à l’église St Jean et dans les 3 structures organisatrices : 
MPT/MJC de Pen ar Créac’h, Centre Social de Pen ar Créac’h et le Pl du Pilier Rouge.

1er ÉCO-RUN

Samedi 9 avril 2022
Le PLPR a, dans le cadre de la redéfinition de son projet associatif,
placé l’éco-citoyenneté et l’approche environnementale au cœur de
son ambition associative. L’année 2022 a été l’occasion d’initier un
premier temps fort fédérateur autour du ramassage de déchets.

Ce projet, porté par Lucas HERVÉ apprenti animateur sportif, a regroupé
92 participants et a permis de collecter, en une heure, pas moins de 172
kilos de déchets dans un rayon d’un kilomètre autour du patronage !
Une matinée verte et conviviale qui, au regard de son succès, est
reconduite sous le nom de « marche zéro déchet » en avril 2023.

Cette action a été menée grâce aux partenaires engagés : Service
propreté et déchets de la ville de Brest, Mairie de quartier de St-Marc,
Association Pep’s, et l’IRSS.

En 2022 le programme était comme à son habitude varié et dynamique :
Marché des arts
Itinéraire de spectacles en déambulation sur le haut-jaurès
Repas et soirée dansante animés par le groupe Véri T
Balade familiale nature à la découverte de drôles de petites bêtes
animée par Bretagne Vivante
Spectacle jeune public « Les contes de la magie » par la compagnie
Imaginaire Théâtre
Concert de l'orchestre symphonique de l'UBO à l’église St-Jean

Les RDV du printemps réunissent chaque année environ 500 personnes !



Les portes ouvertes devenues une
véritable fête des familles !
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Pour la deuxième année consécutive le premier samedi de
septembre est devenu le rendez-vous incontournable des
adhérents et des habitants !

Ce moment auparavant plus administratif est devenu un
espace-temps féérique porté par l’ensemble des forces
vives de l’association. Guidée par une thématique nouvelle
chaque année la fête des familles offre un moment de
partage et de plaisir aux petits comme aux grands. Le
thème du street art était à l’honneur en 2022 avec : lancé de
couleurs, caravane de mixage, parkour petite-enfance,
initiation graff, manège…

La scène ouverte installée pour l’occasion a permis aux
animateurs du patronage de proposer des démonstrations
afin de valoriser les activités de la saison.

Le format portes-ouvertes/fête des familles est un succés,   
de belles et nombreuses éditions sont à prévoir !

Les temps forts de fin d'année 
La bamboche du Père-Noël
Le 22 décembre 2022 s'est tenue la deuxième édition de la bamboche du Père Noël.  Un évènement
à l'image de la vie associative au PLPR : tous publics, rires, partage et faire ensemble ! Ce sont plus
de 400 personnes qui ont participé au programme attractif  :

Atelier construction de jouets en bois
Art floral
Cuisine de Noël
Maquillage
Jeux de société
Rencontre et point photo avec le Père Noël

La journée s'est clôturée par le concert de
Jean-Luc et Noah ROUDAUT !

Le bric à brac du Père Noël
Le mois de décembre a scintillé grâce au bric à
brac du Père Noël ! Une collecte solidaire (jouets,
livres, vêtements d'hiver) a été réalisée en
novembre afin de permettre l'ouverture d'une
boutique solidaire éphémère 100% gratuite,
destinée aux adhérents et aux habitants.

Un évènement dont beaucoup d'adhérents et
d'habitants s'en souviennent. La 3ème édition
est sans nul doute reconduite fin 2023 !
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La vie associative 2022 c’est aussi :
Le travail en réseau 
Notre affiliation à la Fédération des Maisons des Jeunes et de la Culture de Bretagne -
Pays de la Loire nous permet d'être dans une démarche réflexive et collective. Ce
travail en réseau nous offre la possibilité de partager de nombreux projets avec
d’autres structures similaires. En 2022 nous avons participé à divers groupes de travail :

Rencontre des personnels administratifs des MJC
Rencontre des coordinateurs.rices et animateurs.rices des MJC
Groupe théâtre
Groupe enfance
 Groupe social
Réunions des directeurs.rices de MJC 

Le conventionnement avec la ville de Brest : un partenariat central
La Ville de Brest affirme un attachement constant à un modèle de structures associatives, qui vise à
l’émancipation des habitants par leur mobilisation et leur implication pour le développement de projets
d’éducation populaire, dans des lieux qui proposent des activités sociales, culturelles et sur l’accès aux
cultures, sportives ou de loisir au plus près des besoins des quartiers et des gens qui y vivent. 

Les associations permettent l’épanouissement des personnes et des
groupes à tout âge de la vie. Elles confortent les dynamiques
collectives et la cohésion sociale dans la Ville
Dans ce cadre le PLPR et la ville de Brest ont signé une convention
pluriannuelle d’objectifs et moyens pour la période 2022 - 2027. 
La convention explicite les domaines dans lesquels le PLPR développe
son action associative, à savoir : 

Vie de quartier
Enfance 
Culture
Développement durable
Inclusion

Les matinées travaux au patro'
Le développement du patronage s'entend aussi par l'entretien et la rénovation du
bâtiment. Les bénévoles s'impliquent activement dans ces tâches, notamment lors
des matinées travaux. En 2022 deux matinées ont eu lieu.

Le partenariat 2022-2027 a été officialisé le 5 avril 2022 à l’occasion de la
signature de la convention à l'hôtel de ville.

Depuis 2021, nous avons établi un partenariat avec l'Union Bretonne pour l'Animation des Pays Ruraux
(UBAPAR), dans le but de renforcer notre projet associatif en matière de développement durable. Nous
sommes convaincus qu'être intégré dans un réseau fédératif, qui travaille au quotidien sur cette question,
est essentiel pour atteindre notre objectif transversal. Nous sommes intéressés par les outils et la diversité
des structures proposés par l'UBAPAR, et nous espérons également pouvoir contribuer à la réflexion sur la
place de la nature en milieu urbain.

La délégation de la formation BAFA et BAFD aux structures locales est une belle opportunité. Dans un
contexte où l'engagement des jeunes dans l'animation est difficile, la possibilité d'organiser des stages
avec nos professionnels est une idée qui nous séduit
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Les ressources humaines

P A T R O N A G E  L A Ï Q U E  D U  P I L I E R  R O U G E P A G E  2 2

En 2022 le patronage a employé 65
personnes tous types de contrats confondus.
Cela représente 27 450 heures travaillées et
622 jours d’engagement éducatif.
Nous avons également accueilli Lou-Anne en
service civique auprès des enfants de
l’accompagnement à la scolarité, Samia en
animation de la vie locale et Baptiste  en
service civique auprès de la section foot. Nous
avons accueilli 4 personnes en contrat
d'apprentissage : Maëla et Mathéo en  
BPJEPS, Océane en CPJEPS et Emma en
communication.

Les mises à disposition de salles
Le secrétariat c’est aussi la gestion des locations et des mises à disposition
de salles. Le Patronage met à disposition des salles pour différents types
d’évènements (réunion, assemblée générale, spectacle). En 2022, il y a eu
472 mises à disposition de salle. A noter, nous ne mettons plus à disposition
pour des événements privés (mariage, baptême, anniversaire).

Service civique
3

Contrat d'apprentissage
5 CDI

8

CDD
8

CEE
28

CDI animateur
technicien

16

Répartition des salarié.e.s par nature de contrat



Les inscriptions
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+45%
de paiement en ligne sur

GOASSO
par rapport

à la saison dernière
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La facturation

Les règlements

Pour les familles inscrites à l'accueil de loisirs, la facturation se fait tous les mois. 1 655 factures
ont été éditées en 2022. Pour les adhérents des activités culturelles et sportives, les factures
sont disponibles en se connectant directement à son compte en ligne sur GOASSO, onglet
factures.

Environ 80% des familles dont les enfants sont inscrits à l'accueil de loisirs ont opté pour le
prélèvement automatique mensuel. En 2022 c’est:

 969 règlements en prélèvements automatiques, 
413 en chèques, 
30 en chèques vacances, 
136 en espèces et 57 virements pour un total de 1 605 règlements effectués.

 
GOASSO a permis aux adhérents des activités sportives et culturelles d’avoir la possibilité de
régler les cotisations et adhésions en ligne soit:

423 paiements en carte bancaire,
707 en chèques, 
132 en espèces, 
66 en chèques vacances/coupons sport et 18 virements. 

265
1587

ADHÉRENTS
22/23
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Chaque année au PLPR nous franchissons une étape ! 

moral 2023Le rapport

Une palette d'activités toujours plus grande,
Un pôle théâtre fort de 60 adultes et 65 enfants, véritable « Maison du Théâtre » de St Marc avec un
festival qui s'installe dans le paysage. 

Les aides du gouvernement nous ont permis des investissements très importants qui permettent de
rattraper le retard pris au cours des années, il reste encore à faire, mais l'élan est donné. Nous
retiendrons en 2022 la réfection des sols des sanitaires et de la salle bréhat, l'achat de 50 fauteuils de
spectacle, et la réfection des rideaux en salle Ouessant.

La diffusion artistique animée par le collectif La Roulotte, les expositions sont d'une qualité toujours
croissante et le salon des artistes a rencontré un réel succès. Les premiers dimanches sont depuis 8
ans des rendez vous incontournables ils attirent un public toujours plus nombreux.

Une section foot arrivée à maturité il y a 3 /4 ans et qui s'ancre malgré les difficultés matérielles,
absence de maison du club, absence de terrain.

Un accueil de loisirs revivifié avec l'analyse des pratiques et les réussites des stages et colos
proposées.

Une association engagée dans la formation des jeunes. Chaque année nous accueillons et
accompagnons des apprentis, des stagiaires et des services civique. Notons aussi le travail enclenché
autour d'une compétence nouvelle et vitale pour notre recrutement d'animateurs : la formation BAFA
qui se traduira par la proposition d'une formation générale BAFA aux vacances d'autonome 2023.

Nous avons aussi recruté Anaï g JESTIN, coordinatrice enfance et activités socioculturelles ce qui
nous permet de mettre en œuvre l'organigramme cible réalisé après les ateliers DLA (dispositif
Local d'Accompagnement) et Zoom RH réalisés en 2021/2022. Ces recrutements se poursuivent en
2023.

Aujourd'hui, nous sommes 1600 adhérents, le double des années 2010, plus toutes les
personnes touchées par l'Espace de Vie Sociale (EVS).
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Ce n'est cependant pas pour battre des records ou devenir la plus grosse structure de quartier que les
professionnels travaillent et que les bénévoles s'engagent.
La ville de Brest nous a mis un bel outil entre les mains, nous avons pour obligation de le mettre au
service des habitants, des associations, et des écoles publiques du quartier. Il y a encore beaucoup
d'habitants qui ne nous connaissent pas, notamment chez les plus fragiles et les plus défavorisés.

C'est ce qui a guidé notre réflexion et a aboutit à la création d'un espace de vie sociale soutenu par la
CAF du Finistère et la ville de Brest. Cet espace a pris toute sa dimension et touche un public de plus
en plus large.

C'est aussi ce qui nous pousse à la création d'un Fonds de Solidarité  Loisirs qui aura pour but de
faciliter l'ouverture des activités culturelles et sportives aux plus précaires.

Tous ces éléments, étayés par les rapports financier et moral montrent le
dynamisme et la solidité du PLPR !

Notre soutien aux écoles publiques est certes réel, mais nous souhaitons plus de partenariat
d'échanges et de coopération mutuelle.

Nos deux objectifs transversaux du projet associatif sont certes affichés mais encore trop peu
présents : inclusion, malgré les accueils d'enfants et adultes porteurs de handicap plus nombreux en
2022 et écologie où, il faut le noter "l'Éco Run" réalisé doit être considéré comme un point de départ.
Alors, faisons des années à venir les années de l'inclusion et de l'écologie en précisant des objectifs,
des moyens d'action, voilà aussi de bons sujets de partenariat avec nos écoles de quartier.

Merci et bravo à tous ceux
qui font vivre le patro' !

Notre satisfaction est bien sûr grande, mais
pas au point de nous reposer sur nos lauriers.
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LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Co-Présidents :

Patricia BERNARD
Jacqueline RICHARD
Gérard QUIGUER

Secrétaire :
Dany NORMAND

Trésorière :
Annette LAFILLE

Membres :
Nadège DIOP
Michel LE GOFF
Josiane SAGNELONGE
Paulette SEACH
Cathy WIENHOEFT
Constant LABIA
Isabelle QUÉLEN
Laure BONDOIN
Johan PLANTE
Corinne MAGOT
Eric CROGUENNEC
Régis CLECH

Membres de droit :
Mme. MORVAN Gaëlle
Mme. ABALEA Véronique
Fédération des MJC de
Bretagne-Pays de La Loire
École du Petit-Paris
École du Pilier Rouge

11 séances de
conseils
d'administration

13 bureaux
associatifs

+ de 500 heures
dédiées à la
gouvernance de
l'Association !

Remise de la médaille  d'honneur du travail (20
ans) à Frédéric L'Azou le 9 mai 2022
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Direction : 
Sabrina LE LEZ 

Comptabilité / Secrétariat : 
Sophie ROTTIER
Christine JEZEGOU

Technique / Entretien : 
Jean-Charles LE GALL
Sébastien ROYER
Eva LE PAPE

Communication :
Bleuenn GRALL
Emma ÉGELÉ 

Enfance :
Frédéric L’AZOU
Goulven MORIZUR

Les apprentis en formation
professionnelle des métiers de
l'animation :

Lucas HERVÉ
Maëla KERHOAS
Mathéo JEFFROY
Sabrina BOUDIN
Océane KAUSS
Cheyenne CORTES
Stéphanie LE DINS
Lou-Anne REGINA

       (volontaire en service civique)

Sans oublier les animateurs
vacataires qui renforcent
quotidiennement l'équipe
permanente

Vie de quartier : 
Sarah Belleau
Samia SEVELLEC

       (volontaire en service civique)

Médiation culturelle : 
Jean-Charles LE GALL

Activités socioculturelles: 
Élise ALLARD-LATOUR 
Sydney BERNARD
Christelle CHEVALLARD 
Énora TREGUER
Michaël FECOURT
Régis GOASDUFF 
Pierre -Yves HERRY 
Aline IMPIERI 
Frédéric LACOSTE
Lucie LAUTREDOU
Maëva LE HIR
Théo LE POURVEER
Maël SIOU
Morgane QUIGUER
Cécile SANCHEZ
Mireille BILIRIT
Saladin MEGDOUD
Guillaume MIORCEC
Pascal BENETEAU
Baptiste APPRIOU

      (volontaire en service civique)
Javier COELO
Bob ALEXANDRE
Marcelin MORIN
Tom LE GUYADER
Théo GARCIA
Samir CHAMAILLARD
Johan PLANTE
Sahimi BOUCHOUROIKY
Florent LE DOARÉ
Marie PELABON
Patricia GUENOLÉ
Claudie ABIVEN
Matéo GUERILLON
Mélanie BOUVET
Blandine BUZARÉ
Yvan BERNARD
Isabelle QUELEN
Gérard QUIGUER
Marie-Louise KERLIDOU
Annette LAFILLE

Associations partenaires : 
BCBI
PETTAW BI
SAMAKIZ
YCBI
Des mains des signes
Compagnie La Stridente
École d'aïkido de Brest
Ar Skol Vrezoneg
Cap Santé

Coordination enfance et
activités socioculturelles :

Anaïg JESTIN

L'ÉQUIPE PROFESSIONNELLE ET BÉNÉVOLE



Patronage Laï que du Pilier Rouge
2 rue de Fleurus, 29200 BREST

02 98 41 89 76 
www.plpr.fr


