
 

 

 
 

 

Le Patronage Laïque du Pilier Rouge à Brest (29), recrute des animateurs pour son accueil de loisirs auprès 

d’enfants de 3 à 13 ans. Les animateurs seront sous l’autorité des directeurs de l’accueil de loisirs et seront 

chargés :  

MISSIONS PRINCIPALES  

• Élaborer, organiser et encadrer l’animation des activités pendant les grandes vacances (juillet ou août) 
répondant aux objectifs du projet pédagogique et en lien avec l’âge des enfants. 

• Animer et encadrer les temps informels  

• Accompagner l'enfant sur tous les temps de vie quotidienne 
• Accueillir en toute sécurité, les enfants dans le cadre de l’accueil de loisirs.  

• Assurer l’accueil des parents et les transmissions quotidiennes. 

• Rendre compte de son activité à la direction de l’accueil de loisirs. 

• Participer aux temps de préparation des programmes d’activités et aux réunions d’équipe.  

• Aménager des espaces en fonction des animations 
 
 

COMPETENCES RECHERCHÉES 

• Savoir élaborer et animer des grands jeux en développant l’imaginaire 

• Avoir des compétences artistiques, d’éducation à la nature ou sportives qui pourront nourrir les projets 
d’animations  
 

QUALITÉS REQUISES  

• Dynamisme 

• Connaissances des publics et des pratiques pédagogiques 

• Aptitudes de travail en équipe et bon relationnel 

• Sens pratique, prise d’initiative, sens des responsabilités 

• Autonomie et adaptation 

• Créativité  

Qualifications requises  
BAFD / BPJEP / BAFA / CAP petite enfance/ Licence STAPS/ DEME/ BAC PRO animation ou autres profils avec 
expériences 

Certifications complémentaires appréciées :  
PSC1 
BAFA « Accueillir l’enfant en situation de handicap en ACM » 
 
Rémunérations :  
Contrat CEE 60€ net/ jour 
Permis B (optionnel) 
 
Lieu et temps de travail :  
Patronage laïque du Pilier Rouge  
Du 8 juillet au 2 août et/ou du 5 août au 30 août 
2 réunions de préparation obligatoires : samedi 25 mai et 15 juin 
4 réunions de régulation  
 
Adressez CV et lettre de motivation à : 
Madame Richard, directrice de l’ALSH 
PLPR, 2 rue de Fleurus, 29200 Brest 
accueildeloisirs @plpr.fr 
Date limite de candidature : vendredi 3 mai 

 

OFFRE D’EMPLOI 

ANIMATEUR (F/H) ALSH 3-14 ANS 

JUILLET/ AOUT   



 

 

 

 
 

 

Le Patronage Laïque du Pilier Rouge à Brest (29), recrute des animateurs pour son accueil de loisirs auprès 

d’enfants de 3 à 13 ans. Les animateurs seront sous l’autorité des directeurs de l’accueil de loisirs et seront 

chargés  

 

FONCTION SANITAIRE 

• Assurer le suivi sanitaire de l'ensemble des mineurs de l'accueil de loisirs ou sur les séjours 

• Contrôler les fiches sanitaires 

• Mettre en place les protocoles d’accueil individualisé 

• Réaliser les soins autorisés 

• Organiser le fonctionnement et la gestion de l’infirmerie 

• Gérer le stock des produits pharmaceutiques et tenir à jour les trousses de premiers soins 

• Consigner sur le registre les soins prodigués aux enfants 

• Assurer le lien entre les familles  

• Informer les équipes d'animation pour le suivi sanitaire (allergies médicamenteuses, alimentaires…) 

MISSIONS PRINCIPALES  

• Élaborer, organiser et encadrer l’animation des activités pendant les grandes vacances (juillet ou août) 
répondant aux objectifs du projet pédagogique et en lien avec l’âge des enfants. 

• Animer et encadrer les temps informels  
• Accompagner l'enfant sur tous les temps de vie quotidienne 
• Accueillir en toute sécurité, les enfants dans le cadre de l’accueil de loisirs.  

• Assurer l’accueil des parents et les transmissions quotidiennes. 

• Rendre compte de son activité à la direction de l’accueil de loisirs. 

• Participer aux temps de préparation des programmes d’activités et aux réunions d’équipe.  

• Aménager des espaces en fonction des animations 

 

Compétences et aptitudes : 

• Aptitudes de travail en équipe et bon relationnel 

• Sens des responsabilités, sens pratique 

• Rigueur, disponibilité et discrétion 

• Sens de l’organisation 

• Autonomie et adaptation 

• Connaissances des publics et des pratiques pédagogiques  

• Créativité  

• Dynamisme 

Diplômes requis :  

• Qualifications requises  
BAFD / BPJEP / BAFA / CAP petite enfance/ Licence STAPS/ DEME ou autres profils avec expériences 
(Etudiant(e) en médecine (3ème année validée minimum) ou étudiant(e) en fin de cycle d'école d'infirmiers 
souhaité) 

• PSC1 obligatoire ou diplômes équivalents 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

ANIMATEUR ALSH ASSISTANT SANITAIRE ACM/SÉJOURS 

JUILLET/ AOUT  

 

 



 
Rémunérations :  
Contrat CEE accueil de loisirs 60€ net/ jour 
Contrat CEE séjours 80€ net / jour 
Permis B (optionnel) 

 
      Lieu et temps de travail :  

Patronage laïque du Pilier Rouge  
Du 8 juillet au 2 août et/ou du 5 août au 30 août 
2 réunions de préparation obligatoires : samedi 25 mai et 15 juin 
4 réunions de régulation  

 
      Adressez CV et lettre de motivation à : 

Madame Richard, directrice de l’ALSH 
PLPR, 2 rue de Fleurus, 29200 Brest 
accueildeloisirs@plpr.fr 
Date limite de candidature : vendredi 3 mai 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

Le Patronage Laïque du Pilier Rouge à Brest (29), recrute des animateurs pour ses séjours d’été auprès d’enfants 

de 5 à 13 ans. D’une durée de 5 jours maximum, les séjours se dérouleront dans le Finistère et les animateurs 

seront sous l’autorité des directeurs de l’accueil de loisirs.  

MISSIONS PRINCIPALES  

• Élaborer, organiser et encadrer les différents séjours en lien avec le projet pédagogique et l’âge des enfants 

• Assurer la sécurité des enfants sur les différents temps de vie quotidienne et des activités, 

• Organiser et assurer la gestion de la vie quotidienne (gestion de l’hébergement, des repas, de l’hygiène, des 
activités 

• Animer des activités en lien avec le projet du séjour et les souhaits des vacanciers 

• Animer et encadrer les temps informels  

• Accompagner l'enfant sur tous les temps de vie quotidienne 

• Assurer les transmissions quotidiennes auprès de la direction 

• Participer aux temps de préparation des programmes d’activités et aux réunions d’équipe.  
 
 

COMPETENCES RECHERCHÉES 

• Savoir élaborer et animer des grands jeux et veillées en développant l’imaginaire 

• Avoir des compétences artistiques, d’éducation à la nature ou sportives qui pourront nourrir les projets 
d’animations  

• Avoir une expérience significative sur les séjours et la gestion de la vie quotidienne 
 

QUALITÉS REQUISES  

• Dynamisme 

• Connaissances des publics et des pratiques pédagogiques 

• Aptitudes de travail en équipe et bon relationnel 

• Sens pratique, prise d’initiative, sens des responsabilités 

• Autonomie et adaptation 

• Créativité  

Qualifications requises  
BAFD / BPJEPS / BAFA / CAP petite enfance/ Licence STAPS/ DEME/ BAC PRO animation ou autres profils avec 
expériences 

Certifications complémentaires demandées :  
PSC1 
 
Rémunérations :  
Contrat CEE séjours 80€ net / jour 
Permis B (optionnel) 
 
Lieu et temps de travail :  
Patronage laïque du Pilier Rouge  
Du 8 juillet au 2 août et/ou du 5 août au 30 août 
2 réunions de préparation obligatoires : samedi 25 mai et 15 juin 
Réunions de régulation  
Réunion d’information auprès des familles  
 
Adressez CV et lettre de motivation à : 
Madame Richard, directrice de l’ALSH 
PLPR, 2 rue de Fleurus, 29200 Brest 
accueildeloisirs @plpr.fr       Date limite de candidature : vendredi 3 mai 

OFFRE D’EMPLOI 

ANIMATEUR SÉJOURS  

JUILLET/ AOUT  
 


